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ส่วนที ่4 

การติดตามประเมินผล 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลการด าเนนิงานของหน่วยงาน 

แนวทางการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของส านักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร ได้มี

การก าหนดแนวทางไว้ดังต่อไปนี้  
4.1.1 กระบวนการติดตามประเมินผลภายในส านกัวิชา 

1.  ประชุมส านักวิชาฯ อย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง เพ่ือรายงานและติดตาม

ความก้าวหน้าของงานที่ได้รับมอบหมายตามภารกจิของส านักวิชา 

2.   ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักวิชาอย่างน้อย 3 เดือนต่อ 1 คร้ัง เพ่ือ

ติดตามประเมินผลและปรับปรุง ทบทวนแผนการด าเนินของส านักวิชาให้

สอดคล้องกบัมหาวิทยาลัยและสภาวการณ์  และรายงานผลให้รองอธิการบดี

ในก ากบัทราบ 

3.   ประชุมสรุปผลการด าเนินงานของส านักวิชาอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง และ

รายงานต่อรองอธกิารบดีในก ากบัทราบ 

 4.  ประชุมอาจารย์ประจ าส านักวิชา และตามกลุ่มงานที่ได้รับมอบหมาย ตาม 

       ความเหมาะสมกบัแผนงานทไีด้รับมอบหมาย เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการ   

       ประจ าส านักวิชา 

 

4.1.2 กระบวนการติดตามประเมินผลจากภายนอก 

1. ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (สกอ.)  

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงมุ่งเน้นในการพัฒนาคุณภาพ โดยได้น าระบบและกลไก

ของการประกันคุณภาพเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาตั้งแต่ปีการศึกษา 2545 เป็นต้นมา ทั้งน้ี

มหาวิทยาลัยได้มีการก าหนดนโยบายการประกันภาพ เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานทุก

หน่วยงานในมหาวิทยาลัย โดยที่ระบบและกลไกในการประกันคุณภาพจะเน้น การติดตาม 

ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน และปรับปรุงคุณภาพของการด าเนินงานตามภารกิจต่าง ๆ  อย่าง

ต่อเน่ือง ทั้งน้ี ได้ยึดกรอบการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานการอุดมศึกษาและมาตรฐาน

กฎเกณฑอ์ื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และมาตรฐานด้านคุณภาพของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้การ

ด าเนินงานตามภารกจิต่าง ๆ บรรลุเป้าประสงค์และมีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง  

โดยมีการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในทั้งในระดับหลักสูตร และระดับ

ส านักวิชา ตามองค์ประกอบต่าง ๆ ดังน้ี 
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การประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลกัสูตร 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้ก าหนดเกณฑ์ในการประเมินคุณภาพ

การศึกษา ระดับหลักสตูร จ านวน 6 องค์ประกอบ ดังน้ี 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากบัมาตรฐาน 

   ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสตูรที่ก  าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

องค์ประกอบที่ 2  บัณฑติ 

ตัวบ่งช้ีที่  2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   

ตัวบ่งช้ีที่  2.2  การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จ

การศึกษา 

องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา 

   ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  การับนักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.3  ผลที่เกดิกบันักศึกษา 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

   ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.2  คุณภาพอาจารย์ 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.3  ผลที่เกดิกบัอาจารย์ 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

   ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสตูร 

 ตัวบ่งช้ีที่  5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.3  การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

   ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 

การประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัวิชา 

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้ก าหนดเกณฑ์ในการประเมินคุณภาพ

การศึกษา ระดับส านักวิชา จ านวน 5 องค์ประกอบ ดังน้ี 

องคป์ระกอบที ่1  การผลิตบณัฑิต      

 ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.2  อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทยีบเทา่ต่อจ านวนอาจารย์

ประจ า 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5  การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  กจิกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

องคป์ระกอบที ่2  การวิจยั 

 ตัวบ่งช้ีที่ 2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยและงาน

สร้างสรรค์ 

 ตัวบ่งช้ีที่ 2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและสร้างสรรค์ 

 ตัวบ่งช้ีที่ 2.3  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

องคป์ระกอบที ่3  การบริการวิชาการ 

 ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  การบริการวิชาการ 

องคป์ระกอบที ่4  การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

 ตัวบ่งช้ีที่ 4.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

องคป์ระกอบที ่5  การบริหารจดัการ 

 ตัวบ่งช้ีที่ 5.1  การบริหารของส านักวิชาเพ่ือการก ากบัติดตาม

ผลลัพธท์ี่ตามพันธกจิกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์

ของส านักวิชา 

 ตัวบ่งช้ีที่ 5.2  ระบบก ากบัการประกนัคุณภาพหลักสตูร 

  

2.  การรายงานผลการด าเนนิงาน  

  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงก าหนดให้ทุกหน่วยงานจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน

ประจ าเดือน อกีทั้งก าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโดยให้ทุกหน่วยงาน

น าเสนอผลการด าเนินงานต่อรองอธิการบดี/ผู้ช่วยอธิการบดีที่ท  ากับดูแลทุก 6 เดือน (เดือน

เมษายน และเดือนตุลาคมของทุกปีงบประมาณ) ด้วยโปรแกรม Power Point รายละเอียดการ

น าเสนอดังน้ี 

1. ภารกจิหลักของหน่วยงาน 

2. โครงสร้างการบริหารของหน่วยงาน 

3. ผลการด าเนินงานตามภารกจิ 

 3.1  ด้านการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน                                                

 3.2  ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง (ถ้ามี)                                                             

 3.3  ด้านการด าเนินโครงการตามแผนปฏบัิติการประจ าปี 

4. ปัญหา อุปสรรคส าคัญที่มีผลต่อการด าเนินงาน 

5. สิ่งที่หน่วยงานอยากจะพัฒนา งานที่ได้รับมอบหมาย 
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 3. รายงานการประเมินผลระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสีย่ง 

         มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงก าหนดให้ทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยรายงานผล

การประเมินระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงให้มหาวิทยาลัยทราบอย่างต่อเน่ืองทุก

สิ้นปีงบประมาณ เพ่ือน าผลการประเมินไปประกอบเพ่ือพิจารณาถึงประสิทธิภาพของระบบการ

บริหารจัดการที่มีอยู่ของมหาวิทยาลัย รายละเอยีดของการจัดท ารายงานมีดังน้ี 

1. แบบรายงานสภาพแวดล้อมทั่วไป และระบบควบคุมภายในที่มีอยู่ของหน่วยงาน 

2. แบบรายงานผลประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

3. แบบประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

4. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปรับปรุงการควบคุมภายในและการบริหาร

ความเสี่ยงของปีงบประมาณที่ผ่านมา 

5. แบบฟอร์มการบริหารความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง 

6. แบบฟอร์มการประเมินโอกาส ผลกระทบ และระดับความเสี่ยง 

แบบรายงานการประเมินผลและแผนการปรับปรุงระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 

  

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 


